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// Stellenausschreibung //  

Wir suchen Verstärkung – Pädagogikstudierende 
aufgepasst! 

Die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW Mecklenburg-Vorpommern) sucht  

eine*n studentische*r Koordinator*in für die Organisationsunterstützung und 
Mitgliedergewinnung an Hochschulen im Bereich des Regionalbüros Rostock. 

Die geringfügige Stelle ist mit einem monatlichen Umfang von durchschnittlich 33h und 
einer monatlichen Vergütung von 450€  (mit 13,50 €/h) vom 15.08.2022 bis 31.07.2023 
mit Arbeitsort Rostock zu besetzen.  

Du findest Gewerkschaften wichtig und gehst gern auf Leute zu? 

Aufgaben: 

- Organisatorische Unterstützung und Durchführung von Info-Veranstaltungen, 
Begrüßungen und Aktionen zur Ansprache neuer Mitglieder, z.B. in den Bereichen 
Lehramt, schulischer Vorbereitungsdienst sowie Sozial- und Erziehungsdienst.  

- Weiterentwicklung der Präsenz an Hochschulen: ‣Vernetzung mit relevanten 
Akteuren an den Hochschulen ‣ Organisation von Kooperationsveranstaltungen und -
projekten mit Fachschaftsräten, StuRa/AStA und Mittelbauinitiativen  

- Aufbau und Unterstützung der DGB/GEW-Hochschulgruppe  

- Unterstützung der Regionalverbände Rostock/Bad Doberan und Güstrow bei der 
Planung und Durchführung von Veranstaltungen/Aktionen für junge Mitglieder 

Wir wünschen uns:  

- Studierendenstatus (Pädagogischer Studiengang wünschenswert)   

- Identifikation mit den Zielen der GEW / Gewerkschaftsaffinität 

- Kontakt zu hochschulpolitischen Akteuren an der Universität Rostock, gern eigenes 
Engagement 

- Erfahrungen in der Veranstaltungsorganisation und in der Ansprache von 
Interessierten  

- organisatorisch selbstständige und verbindliche Arbeitsweise sowie Eigeninitiative 

- ausgeprägte kommunikative Kompetenzen und gewinnendes Auftreten 

- wünschenswert sind zudem gute Kenntnisse von Redaktionssystemen 

Bewerbungen gehen bitte in der üblichen, elektronischen Form (als eine PDF) bis zum 
15.07.2022 an paul.fietz@gew-mv.de 
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